Irizar Trainee Program - ITP

Profesionalen formaziorako
eta garapenerako programa Irizarren

Programa de formacion y desarrollo
de profesionales en Irizar



Helburua:

Arlo teknikoetara nahiz produkziora eta
marketinera  profesionalak  bideratzea
formazio eta ebaluazio prozesu jarraituaren
bidez. Gure estrategia ulertuko duten
profesionalak sortzea, profesionalki gurekin
garatuko direnak eta azkenean erakundeko
kide bihurtuko direnak.

Norentzat:

Ingeniaritza gradua mekanikan, elektrizi-
tatean/elektronikan, telekomunikazio tek-
nologietan edo antolaketan gehi masterra
industria, teknologia edo kudeaketa arloan.

Eskaintzen dugu:

e 24 hilabeteko formazio, garapen eta in-
tegrazio programa praktiketako kontra-
tuarekin ingeniari gisa.

e (arapena enpresako hainbat arlotan,
beharraren arabera:

- Berrikuntza arloan.
- Mekanikako edota
ingeniaritza arloan.
- Produkzio arloan.
- Marketin arloan.
- Taldeko atzerriko lantegietan.
¢ |bilbide profesional definitua.

elektronikako

€Ezaugarri hauek dituzten
profesionalak bilatzen
ditugu:

¢ |kasketa-espediente nabarmena.

* Ingelesa ondo jakitea. Beste hizkuntza

bat jakitea ere aintzat hartuko da.

» Lizentziatu berria izatea (azken hamabi
hilabeteetan).

e Harremanetarako handia

izatea.

gaitasun

e Taldean lan egiteko eta haien liderra
izateko gaitasuna.

e Ekimena eta hobetzeko grina izatea.

* Prestasun osoa etorkizunean maila
handiko erronkei aurre egiteko Irizarko
edozein lantegitan.

|

Irizarren lan egiteko
arrazoiak:

Nazioarteko proiektua:

Autokarrak produzitzeko 5 lantegi.

7 enpresa partaide, batez ere elektronika,
komunikazioa eta makineria elektriko
birakariaren arloan dihardutenak.

Ikerketa eta Garapenerako zentro 1.

5 kontinenteetako 90 herrialdetan
gaude, 20 ordezkaritza baino
gehiagorekin.

Irizar Zerbitzua Europa osoan urteko 365
egunetan 24 orduetan, 12 hizkuntzatan.

3.000 pertsona baino gehiago.
Finantza-sendotasuna.

580 milioi euro baino gehiagoko
fakturazioa.

Lantaldean aritzeko lan-kultura,
autogestioa, parte-hartzea eta

komunikazioa sustatuz.

Ekin zure etorkizunari
gurekin bidaiatuz eta izan
gure lantaldeko kide!

Objetivo:

Incorporar  profesionales, tanto a las
areas técnicas como a las de produccion
o marketing que, mediante un proceso de
formacién y evaluacién continua, entiendan
nuestra  estrategia, se  desarrollen
profesionalmente con nosotros vy se
incorporen definitivamente a la compafiia.

Destinado a:

Ingenieros con grado en dreas mecanicas,
eléctricas/electrénicas, tecnolégicas, de
telecomunicacién, o de organizacién, mas
master en el ambito industrial, tecnolégico
o de gestidn.

Ofrecemos:

e Programa de formacién, desarrollo e
integracion de 24 meses de duracién
mediante contrato en practicas como
ingeniero.

e Desarrollo en diferentes dareas de la
empresa en funcién de las necesidades:

- Avrea de Innovacién.
- Area de Ingenierfa
electrénica.
- Area de Produccién.
- Area de Marketing.
- Plantas del Exterior del Grupo.
¢ Plan de carrera definido.

mecanica  y/o

Buscamos profesionales
con las siguientes
caracteristicas:

Expediente académico destacable.

Dominio de inglés. Se valorara un
segundo idioma.

Licenciatura reciente (en los Ultimos
doce meses).

Buenas capacidades de relacion.

Capacidad de trabajo y de liderazgo de
equipos.
Iniciativa y afan de superacion.

Total disponibilidad para acometer retos
de alto nivel en el futuro en cualquiera
de las plantas de Irizar.

Los motivos para trabajar
en Irizar:

Proyecto internacional con:

5 plantas de produccién de autocares.

7 empresas participadas, presentes
principalmente en sectores de la elec-
trénica, las comunicacién y la maquinaria
rotativa eléctrica.

1 Centro de Investigacién y Desarrollo.
Presencia comercial en mas de 90 pai-
ses de los 5 continentes, con mas de 20
delegaciones.

Red de servicio Irizar en toda Europa,
24h/365 dias, en 12 idiomas.

Mas de 3.000 personas.

Solidez financiera.

Mds de 580 millones de euros de
facturacion.

Cultura de trabajo en equipo, impulsan-
do la autogestion, la participacion, y la
comunicacion.

jComienza tu futuro viajando
con nosotros y forma parte de
nuestro equipo!




Zure talentua behar dugu!
jNecesitamos de tu talento!

Interesatuak C.V. a helbide
honetara bidali:
programa.formacion@irizar.com

Interesados enviar C.V. a:
programa.formacion@irizar.com

Edo sartu / 6 a través de:

www.irizar.com



